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o L'objectif est la construction d’'un langage
commun dans le domaine des risques
professionnels et notamment autour des
risques psycho sociaux pour ['élaboration
d’'un plan de prévention (PAPRIPACT).

Poser les conditions préalables d’une
démarche de prévention, repérer quels

éléments sont nécessaires a la réalisation
O BJ ECT' FS d’un diagnostic des risques.

Savoir évaluer, coter, et hiérarchiser les
risques liés a votre activité

Savoir construire et mettre a jour le
PAPRIPACT
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PROGRAMME
DE FORMATION

Le cadre juridique du DUERP.

Les définitions et les principaux concepts.

Les origines du risque et ses conséquences
potentiels sur l'individu mais aussi sur
I'ensemble de I'établissement.

La présentation d’outils simples permettant la
mise a jour du DUERP.

La mise en pratique via des exercices en salle et
en formation actions.
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Public

= Salarié de I'entreprise
Modalités et délais d’acces :

= Suivant planning sur demande et place disponible

Moyens permettant d’apprécier les résultats de la formation
= Fiche d’évaluation remise au(x) stagiaire(s).

=  NB:Alafin de la formation le(s) stagiaire(s) obtiendra(ont)
une attestation de formation

Modalité d’évaluation

® Quiz de validation des acquis



Durée :

= 7 heures

Méthodes mobilisées, moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement
= Vidéo (film), photo, diaporama, quiz, support formateur

"  Formation alliant théorie et mise en pratique

Matériel

" vidéo projecteur, paperboard

Tarif :

= Nous consulter



Accessibilité ~ Prérequi
PMR / PSH erequis

pour suivre
la formation

nous
consulter

Groupe de 10
personnes

Aucun

Nombre de
participants



NOS COORDONNEES
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30 RUE ANDRE TELEPHONE :07 71 81 30 06
MALRAUX, 69960
CORBAS

>

ADRESSE MAIL : QSE.START@GMAIL.COM

QSE START
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